KARTA PRACY NR 2

1. Obszar zycia, w ktérym odczuwam najnizsze poczucie autonomii:

a. Co sie przyczynia do niskiego poczucia autonomii w tym obszarze (np. brak
mozliwosci decyzji, niesprzyjajace okolicznosci, koniecznos¢ dziatania w
niezgodzie ze swoimi wartosciami, brak umiejetnosci zasygnalizowania
wtasnych potrzeb lub preferenc;ji, itd.)?

2. Obszar zycia, w ktérym odczuwam najnizsze poczucie kompetenciji:

a. Co sie przyczynia do niskiego poczucia kompetencji w tym obszarze (np. brak
efektywnosci moich dziatan, niemoznos¢ wykorzystania swoich umiejetnosci,
brak docenienia ze strony innych ludzi, itd.)?




3. Obszar zycia, w ktérym odczuwam najwyzsze poczucie autonomii:

a. Co sie przyczynia do wysokiego poczucia autonomii w tym obszarze (np.
mozliwosci decyzji, sprzyjajgce okolicznosci, mozliwos¢ dziatania w zgodzie ze
swoimi wartosciami, mozliwos¢ i umiejetnosci zasygnalizowania wtasnych
potrzeb lub preferenc;ji, itd.)?

4. Obszar zycia, w ktédrym odczuwam najwyzsze poczucie kompetencji:

a. Co sie przyczynia do wysokiego poczucia kompetencji w tym obszarze (np.
efektywnos¢ moich dziatan, mozliwosé wykorzystania swoich umiejetnosci,

docenienie ze strony innych ludzi, osigganie zatozonych celéw, poczucie sensu,
itd.)?




